ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CENTENARIO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - QUADRO GERAL

REPUBLICACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 — QUADRO GERAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTENARIO, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o
CNPJ n° 93.539.138/0001-44, com sede a Avenida Anténio Menegatti, n® 845, Centro, representado pelo
Prefeito Municipal, Genoir Marcos Florek, no uso de suas atribuicbes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formagao de Cadastro Reserva (CR)
do Quadro Geral dos Servidores do Municipio, com a execugao técnico-administrativa da empresa MA
SERVICOS E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 26.607.205/0001-23, localizada na Rua Dr.
Luiz de Medeiros, 764, na Cidade de Trés Passos-RS, CEP: 98600-000, e-
mail: maservicostreinamentosltda@yahoo.com, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste
Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

OBS. FICAM CONVALIDADAS AS INSCRIGOES REALIZADAS EM RAZAO DA PUBLICAGAO
DO EDITAL ORIGINARIO, NAO SENDO NECESSARIAS NOVAS INSCRIGOES PARA QUEM JA
EFETUOU A INSCRIGAO E PAGAMENTO.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas normas constantes neste Edital, seus
Anexos, eventuais retificacbes e/ou aditamentos, e em consonancia com os ditames das Legislagdes
Federal e Municipal, executado pela MA Servigos e Treinamentos Ltda e pela Comissao do Concurso.

1.2. E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacdo mencionada no item anterior e
outras determinacdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as condicbes e
pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para os cargos/fungdes por
ocasiao da contratagao se aprovado e convocado.

1.3. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitagdo pelo candidato das
condicoes estabelecidas neste Edital.

1.4. O Concurso Publico de que trata este Edital sera realizado para o cargo de:TECNICO EM
ENFERMAGEM, (Detalhamento e formag¢ao minima exigida, constantes no item 2 deste edital). Este
cargo atendera as necessidades e demandas junto as Instituicdes que compdem a Rede Municipal do
Municipio de Centenario.

1.5. Os candidatos nomeados estarao subordinados a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n°25/1993
(Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais); a Lei n°® 1007/2006 (Plano de Carreira do Quadro
Geral); ao Decreto n° 1.581/2015 (Regulamento para Concursos Publicos Municipais), e aos demais
dispositivos legais aplicaveis.

1.6. A selegbes para o cargo descrito acima, realizar-se-ao mediante Prova Objetivade Portugués,
Matematica e Conhecimentos Especificos ao cargo, conforme conteudo Anexo | deste Edital.

1.6. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a execugao técnico administrativa da
empresa MA SERVICOS E TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 26.607.205/0001-23, localizada
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na Rua Dr. Luiz de Medeiros, 764, na Cidade de Trés Passos-RS, CEP: 98600-000, e-
mail: maservicostreinamentosltda@yahoo.com.

1.7. O edital de abertura do Concurso Publico, bem como os demais atos e decisdes inerentes, serao
publicados, integralmente, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no endereco
eletrénicowww.centenario.rs.gov.br e da empresa MA Servicos e Treinamentos:
wwwmaservicospublicos.com.br

2. DAS FUNGOES E VAGAS

21. Constam no quadro abaixo as fung¢des, as vagas, a carga horaria, a formagdo minima e a
remuneracgao destinada ao cargo, conforme segue:

Cargo Publico | Vagas e/ C.H. Requisitos minimos exigidos Vencimentos
ou Semanal para o cargo na pose

Cadastro

Reserva
TECNICO EM CR 40 h a) Instrucdo: Ensino Médio R$ 2.202,21
ENFERMAGEM completo e certificado de

conclusao do curso Técnico de
Enfermagem.

b) Habilitagdo Funcional:
Habilitacdo legal para o exercicio
do cargo e Registro no Conselho

Regional de classe.

c) Idade: Minima de 18 anos.
d) Servigco externo, dentro do
horario previsto, o titular do cargo
podera prestar servico em mais
de uma unidade, e, quando
necessario, dentro do horario
previsto, em qualquer unidade
sanitaria do Municipio.

3. DA INSCRIGAO DO CONCURSO PUBLICO
3.1. Os valores da taxa de inscrigao sao:
a) R$ 50,00 (cinquenta reais) para cargo.

3.2.Sera admitida a inscricdo via internet, no site da MA Servicos e Treinamentos:
www.maservicospublicos.com.br, solicitada no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo Il
deste Edital.

3.3. A MA Servicos e Treinamentos ndo se responsabilizara por solicitagao de inscrigdo nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das linhas
de comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao

o

Pagina 2 de 21


https://mailto:maservicostreinamentosltda@yahoo.com/
http://www.centenario.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CENTENARIO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - QUADRO GERAL

processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.4. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscri¢ao.
3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancario.

3.6. O candidato podera imprimir o boleto bancario, que sera disponibilizado na no site da MA Servigos e
Treinamentos: www.maservicospublicos.com.br, na qual o candidato também podera realizar a reimpressao
do mesmo.

3.7. O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas, caixas eletrénicos
e em aplicativos, obedecidos os critérios estabelecidos dos correspondentes bancarios.

3.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data de vencimento constante no boleto
bancario.

3.9. As inscricoes efetuadas somente serdo homologadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de
inscrigao.

3.10. A relagado provisoria dos candidatos com a inscricdo deferida e dos candidatos com a inscrigao
indeferida serdo publicadas, por meio de edital, no site da MA Servicos e Treinamentos, conforme
estabelecido no Cronograma constante no Anexo Il deste edital.

3.11. O candidato que tiver a sua inscricao indeferida podera interpor recurso do indeferimento no prazo
previsto e conforme instrugdes presentes e no Edital de Homologacgao das Inscricoes.

3.12. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no site da MA Servicos e Treinamentos:
www.maservicospublicos.com.br, apds o procedimento de inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtencao desse documento.

3.13.Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador junto a
Prefeitura Municipal, setor administragdo, localizada na a Avenida Anténio Menegatti, n°® 845, Centro,
Centenario de segunda a sexta-feira das 8h as 11h30min e das 13h as 16h30min, em dias uteis.

3.14. Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera afirmar ter pleno conhecimento do conteudo deste
Edital, assim como concordar com todas as suas previsoes, e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo ao qual ira se inscrever.

3.15. Somente sera permitida uma inscricdo por CPF. Nao sera permitido ao candidato realizar mais de
uma inscricao neste Concurso.

3.16. Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscrigbes que tenham sido efetivamente pagas serao
automaticamente homologadas e nao poderao ser alteradas em hipotese alguma.

3.17. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrénico.

3.18. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros Concursos
Publicos.
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3.19. As informacgdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a MA
Servicos e Treinamentos o direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher as informacdes
solicitadas de forma completa, correta e verdadeira.

3.20. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragado Publica.

4. REQUISITOS PARA INSCRICAO

a)Preencher a ficha de inscricdo, anexo a este Edital que estara disponivel no site
www.matreinamentostp.com.br.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas constantes do art. 12 da Constituigdo
Federal.

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data do chamamento;
d) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas.

4.1. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das
provas, e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em
que conste o nome social. Os documentos devem ser enviados para a MA para o e-mail constante no item
3.22.

4.2. As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e o
género constantes no registro civil.

4.3. Nao é de competéncia da MA regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgaos que prestam servigos de recebimentos bancarios essa
determinagdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos (tais
como casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros), bem como verificar as regras de aplicativos,
Internet Banking e acompanhar casos de greve etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.4. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apos a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscrigao.

4.5. N&o sera homologada a inscri¢do cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituigdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99 e n° 6.949/2009, sera destinado e/ou reservado, aos portadores de necessidades especiais, 5%
(cinco por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes,
recomendagdes e aptidées especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam
portadores.
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5.1.1. Em caso de resultado fracionado quando da aplicagdo do percentual do item anterior, sera
considerado, para formagdo de vagas remanescentes e formacdo de cadastro reserva, aplicagdo de
critérios de arredondamento matematico.

5.1.1.1. Para arredondamento de algarismo, se o seu posterior for 0, 1, 2, 3 ou 4, permanecera ele proprio;
se o seu posterior for 5, 6, 7, 8 ou 9, arredondar-se-a para o algarismo imediatamente superior.

5.2. Apés a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser utilizada para justificar a
concessao de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipodteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrbes internacionalmente reconhecidos, e
que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas
alteracdes, assim definidas:

5.4. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputagdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungoes;

5.5. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.6. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcéo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 600 ; ou a ocorréncia simultadnea de quaisquer das condigdes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na
forma da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.7. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.8. Deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

5.9. PROCEDIMENTO PARA REQUERER RESERVA DE VAGA: Para concorrer as vagas reservadas as
Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscrigao e enviar,
via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, Laudo Médico especifico escaneado, até o
dia determinado no Cronograma de Execugao, contendo:

5.10. O nome completo e 0 n° do RG do candidato, assim como uma descri¢ao detalhada da deficiéncia
que 0 mesmo apresenta, bem como o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas —
CID, especificando claramente a deficiéncia.
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5.11. O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente possui deficiéncia ,
estando ela elencada no rol do Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.”. A lacuna deve ser preenchida com
um dos grupos apresentados no artigo citado: fisica,auditiva, visual, mental ou multipla.

5.12. O nome completo, a assinatura, o carimbo e o numero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.13. A critério do Médico e/ou do candidato, poderédo ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.14. As Pessoas com Deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacio, aos critérios de aprovacao e aos
horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontua¢gao minima exigida.

5.15. Caso o candidato n&o declare sua deficiéncia no ato de inscrigado, ndo podera invoca-la futuramente.

5.16. Os candidatos, no momento da posse, serao submetidos a avaliagao por junta médica, nomeada pela
Camara Municipal, para a comprovacao da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuigdes;

5.17. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigbes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrbnica de
inscricdo, indicando a condicdo de forma sucinta, e enviar a MA Servigos e Treinamentos, via meio
eletronico, até o dia determinado no Cronograma de Execugéo:

5.18. O Requerimento de Condigao(bes) Especial(is) devera ser formalizado no momento da inscrigdo, no
campo observagdes do formulario eletrdnico da inscrigdo que sera disponibilizado na Area do Candidato do
site da MA SERVICOS E TREINAMENTOS: www.maservicospublicos.com.br.

5.19. Os candidatos enquadrados nessa condigdo também deverao digitalizar Laudo Médico especifico e
enviado como arquivo anexo, contendo, no minimo:

5.19.1 O nome completo e o n° do RG do candidato, assim como uma descrigdo detalhada da necessidade
especial que o0 mesmo apresenta, bem como o cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de
Doencas — CID, especificando claramente o motivador da necessidade.

5.19.2 O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que o referido paciente s6 podera realizar a prova em
plena igualdade com os outros candidatos se .”. A lacuna deve ser preenchida com a
necessidade especial adequada.

5.19.3 O nome completo, a assinatura, o carimbo e o niumero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacgao.

5.19.4 A critério do Médico e/ou do candidato, poderao ser apresentados exames médicos juntamente ao
Laudo a fim de complementa-lo.

5.20. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR SALA DE AMAMENTACAOQ: A candidata que tiver
necessidade de amamentar em horario inferior ao periodo total de prova previsto no item 4 (a) deste Edital,
devera formalizar o pedido pela ficha de inscrigao, selecionando “Condigao Especial”, informando “Sala de
amamentagao” e devera encaminhar a MA Servigos e Treinamentos, via meio eletrénico, até o dia
determinado no Cronograma de Execugéao, Laudo Médico, contendo:

@MA
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5.20.1 O nome completo e o0 n° do RG da candidata.

5.20.2 O texto “Através deste Laudo Médico, atesto que a referida paciente encontra-se em periodo de
amamentacgao exclusiva em periodos inferiores a ___ horas.”. A lacuna deve ser preenchida com o tempo
maximo de prova previsto deste Edital.

5.20.3 O nome completo, a assinatura, o carimbo e o numero de registro junto ao Conselho Regional de
Medicina do médico responsavel por atestar a veracidade da informacéo.

5.21. Para a candidata com solicitagao deferida, no dia de realizagao da prova, devera levar acompanhante
maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianca.

5.22. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova. A MA Servigos e Treinamentos e a
Administragdo Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a
realizagao das provas.

6. DA DIVULGAGCAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

6.1. A divulgacao das inscri¢des sera dada a conhecer por meio de Edital, no qual constardo as inscri¢gdes
deferidas e indeferidas.

6.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo, caso sua inscricdo nao tenha sido homologada ou processada, o0 mesmo nao
podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

6.3. A Publicacdo Preliminar das Inscricbes ocorrera no dia24 de agosto de 2023, sendo concedido o prazo
de 01 (um) dia para a interposigao de recursos acerca das inscri¢goes indeferidas.

6.4.A Publicacdo da Homologacgéao Final das Inscrigbes ocorrera no dia 26 de agosto de 2023.
7. DA APLICAGCAO DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico de que trata este Edital tera Prova Escrita/Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio, contera 40 Questdes do tipo multipla escolha, sendo subdivida em quatro alternativas, A, B,
C, D, das quais somente 01 (uma) devera ser assinalada como correta.Havera, no Cartado-Resposta, para
cada questdo, quatro campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco opgbes A, B, C, D,
devendo o candidato preencher o campo correspondente a resposta considerada por ele correta, de acordo
com o comando da questao.

7.2. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do
numero de sua inscrigdo e do numero de seu documento de identidade.

a) Os eventuais erros de digitacao verificados na lista de presenga ou nos documentos impressos,
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto ao nome, nimero de documento de
identificagao e data de nascimento, deverao ser corrigidos pelo site www.maservicospublicos.com.br

7.3. A aplicagao das Provas Objetivas de que trata este edital sera no dia 03 de setembrode 2023, as
08h30min, e ocorrera nas Dependéncias da Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima, localizada no KM
30, no Municipio de Centenario/RS.
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7.4. A prova teraduragdo maxima de 03 (trés) horas.

7.5. Os candidatos inscritos deverdo comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30
minutos em relacdo ao horario estabelecido para o inicio das provas, munidos de documento oficial com
foto e canetas esferograficas de cor azul ou preta.

7.6. AS 08H30MIN OS PORTOES DE ACESSO SERAO FECHADOS e n3o sera admitida a entrada de
nenhum candidato apés este horario ficando, automaticamente, excluido do certame.

7.7. Na prova escrita, os candidatos somente poderao utilizar canetas esferograficas de cor azul ou preta.

7.8. E proibido qualquer tipo de consulta durante a prova, seja a outros candidatos, a materiais eletronicos,
livros, anotagdes e quaisquer objetos do género, capazes de transmitir informagdes.

7.9. O Gabarito preliminar da prova sera divulgado no dia 04 de setembro de 2023, no mural e no site da
Prefeitura Municipal de Centenario e site da empresa MA Servicos e Treinamentos:
www.maservicospublicos.com.br.

8. DAS PROVAS:

8.1. A prova sera elaborada de acordo com os conteudos constantes no Anexo | deste edital, conforme as
matérias exigidas e os conhecimentos especificos do cargo, e tera carater eliminatério.

8.2. A prova sera de Portugués, Matematica e Conhecimentos Especificos ao cargo, composta de 40
questdes objetivas de multipla escolha.

8.3. O peso total da prova sera de 100 pontos para os cargos.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM (Nivel Médio Completo)

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR | MINIMO DE NOTA | TOTAL
CONTEUDO QUESTOES QUESTAO ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 3 1
Teodrico — —
Objetiva Matematica 10 1 1 50 100
(E)/(C) Conhecimentos Especificos 20 3 1
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100

****(E) Eliminatorio / (C) Classificatério

8.3.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questoes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.3.1.1. Alcangar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.
8.3.1.2. Nao zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova teérico/objetiva.

8.3.1.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.3.1.4. Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢ao, nao sera utilizado processo de desidentificacao

de provas.
OMA
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8.4. O Caderno de Questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha.

8.5. A saida da sala de prova, com a entrega do Caderno de Questdes e do Cartdo Resposta, somente
sera permitida depois de transcorrido 45 minutos do inicio da mesma.

8.6. O candidato podera ausentar-se da sala de prova, momentaneamente, desde que acompanhado por
um fiscal;

8.7. O candidato sé podera se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas somente apds 02 (duas) horas do seu inicio.

8.8. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.

8.9. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas. O ndo comparecimento ao local de
realizagdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminagdo automatica do candidato do
Concurso Publico.

8.10. Nao serao permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e(ou) legislacao.

8.11. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando: a) aparelhos eletronicos ligados (ainda que acondicionado em embalagem lacrada), tais como
wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie,
alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e(ou) qualquer
transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.; b) 6culos escuros,
protetor auricular (exceto em situagdo de atendimento especial devidamente deferido). ¢) quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, cachecol, lengo, manta, luvas, ou adornos que
cubram a cabecga, pescogo ou parte destes etc.; d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja
fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

8.12. Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagdo, obrigatoriamente desligados,
telefone celular e qualquer outro equipamento eletrénico ou itens proibidos conforme regramentos deste
Edital.

8.13. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como
qualquer equipamento eletrénico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na
embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados,
incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizagao das provas.
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8.14. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida
embaixo da cadeira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora do ambiente de provas.

8.15. A empresa MA Servigos e Treinamentos nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados e ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos
ocorridos durante a realizagao das provas nem por danos a eles causados.

8.16. No dia de realizagao das provas, a MA Servicos e Treinamentos podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccido de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir praticas ndo autorizadas
e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

8.17. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, em decorréncia da anulagdo de sua prova, o
candidato que durante a realizagao das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ndo permitidos;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricido ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando Cartado-Resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas em editais, no caderno de provas, no Cartdo-Resposta;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a propria aprovagéo ou a aprovagao de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico; I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material nao transparente ou de cor que nao seja preta;
n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida no
material de prova que lhe for entregue;

q) nao permitir a coleta de dado biométrico.

8.18. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagao de provas, a MA Servicos e
Treinamentos tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

8.19. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao
das provas ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contelido das provas ou aos critérios
de avaliagao e de classificagao.

8.20. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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8.21. O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicara a eliminacao do candidato do
Concurso Publico.

8.22. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante a MA Servigos
e Treinamentos, conforme o caso, e perante a Prefeitura Municipal, apdés a homologacao do resultado final,
desde que aprovado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacdo de seus dados pessoais e de seu endereco.

8.23. Sera aprovado na Prova Teérico-Objetiva o candidato que obtiver nota total igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

a) O candidato que nao obtiver os desempenhos minimos nao tera classificagcdo alguma no Concurso
Publico.

b) Os candidatos que obtiverem os desempenhos minimos serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes da nota.

8.24. Os gabaritos preliminares da Prova Tedrico-Objetiva serdo divulgados no site da MA Servigos e
Treinamentos Ltda, na data provavel conforme cronograma do Anexo V deste Edital.

9. DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA DA PROVA OBJETIVA
9.1. O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Cartdo Resposta.

9.2. O Cartao Resposta devera ser preenchido cuidadosamente pelo candidato com seu Nome, Assinatura
e as respostas do Caderno de Questodes.

9.3. O candidato devera marcar um, e somente um, dos quatro campos do Cartdo-Resposta, sob pena da
questdo ser considerada anulada, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta e ponta
grossa, nao sendo permitida a utilizagdo de quaisquer outros materiais ou canetas de especificagoes
diversas para preenchimento e para utilizagdo na Prova Tedrico-Objetiva.

9.4. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Tedrico-Objetiva para o Cartdo-Resposta, que
sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcbes
especificas contidas neste edital e no préprio documento. Em hipotese alguma havera substituicdo o
Cartao-Resposta por motivo de erro do candidato.

9.5. O candidato devera transcrever no Cartdo Resposta suas respostas por questao, na ordem de 01 a
40, marcando de acordo com as instru¢des contidas no Caderno de Questbes.

9.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
Cartao-Resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com as instrugdes contidas no proprio Cartao-Resposta, tais como marcagao rasurada ou
emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

9.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo, danificar o
seu Cartao-Resposta, sob pena do processamento eletrénico nao se realizar.

9.8. O candidato devera preencher o Cartdo Resposta com caneta esferografica de tinta azul ou preta. Nao
serdo validas as marcagdes feitas a lapis ou caneta de ponta porosa ou de cor diferente das anteriormente

mencionadas.
0 Servigos e
Treinamentos
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9.9. Somente serdo validas as marcagdes contidas no Cartdo Resposta que estiverem de acordo com as
instrugdes da capa do Caderno de Questdes.

9.10. Nos Cartdes Resposta que forem constatadas questdbes em branco sera realizada a anulagcido das
mesmas.

9.11. NAO sera fornecido, em hipétese alguma, novo Cartdo Resposta, salvo no caso de erro de
impresséo.

9.12. O Cartdo Resposta é o unico documento valido para a corre¢cao, devendo ser preenchido com
atencgdo. A nao entrega do Cartdo Resposta implicara na automatica eliminagao do candidato do certame.

9.13. Em nenhuma hipotese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de correcao e atribuicao da
respectiva pontuacgéo.

10. DOS RECURSOS
10.1. E assegurado aos candidatos a interposicdo de recursos nos seguintes casos e prazos:

10.2. Quanto ao indeferimento das inscrigdes: no prazo de 1 dia util a contar da data de publicacao da
Homologacéao das Inscri¢des;

10.3. Quanto as questdes da prova escrita/objetiva: no prazo de 2 dia util a contar da data de publicagcao
do gabarito;

10.4. Quanto ao Gabarito Preliminar das questbes objetivas: no prazo de 2 dia util a contar da data de
publicacdo do mesmo;

10.5. Quanto a Ata de Classificacdo Preliminar do Concurso Publico: no prazo de 2 dia util a contar da data
de publicagcdo da mesma;

10.6. Com relagao as incorregdes ou irregularidades constatadas na execugéo do Certame: no prazo de 1
dia util, a contar da ocorréncia das mesmas.

10.7. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletronico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da MA SERVICOS E TREINAMENTOS: www.maservicospublicos.com.br.

10.8. Os recursos deverao ser desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome ou qualquer
outra expressao que o identifique. Os recursos serao respondidos sem a identificagdo do candidato.

10.9. Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, cargo para o qual se
inscreveu e numero da identidade;

10.10. Os recursos contra questdes da prova escrita/objetiva deverdao ser preenchidos em uma folha
(Formulario) para cada questdo recorrida, com fundamentagdo clara e ampla, comprovando-se as
alegacdoes mediante citagdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores, bibliografia
especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes.

10.11. Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulagdo de questdes da prova escrita/objetiva,
estas serao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.
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10.12. Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos ser&o corrigidas conforme essa
alteracao e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.

10.13. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragcédo ou procedimentos
que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

10.14. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por meio que n&o seja o previsto neste Edital, bem como
sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de acrescentar ou
modificar a redagéo, argumentagdo ou comprovagao ao requerimento anterior, independente de vigéncia
de prazo.

10.15. Se do exame de recursos resultar a anulagao de questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

10.16. Se houver alteracdo de gabarito preliminar de questao integrante de prova, essa alteragao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11. DA CLASSIFICAGAO

11.1. A divulgacao do Edital com o Resultado Preliminar da Prova Objetiva ocorrera no dia 11 de setembro
de 2023, no enderecgo eletrbnico www.centenario.rs.gov.br, www.maservicospublicos.com.br.

11.2. No caso de ocorrer empate nas notas finais constantes no Edital de Homologacgao Final, serao
adotados os critérios de desempate abaixo, respectivamente nessa ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Maior pontuagao na area/conteido de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
c¢) Exercicio da fung¢ao de jurado, nos termos do Cdodigo de Processo Penal;

d) Sorteio Publico, a ser convocado por edital especifico.

11.3. O Edital de Homologagdo do Resultado Final da provas objetivas sera divulgado no dia 15 de
setembro de 2023, apés a analise dos recursos, no site do Municipio  de
Centenariowww.centenario.rs.gov.br e da empresa MA Servigos e Treinamentos:
www.maservicospublicos.com.br

11.4. A chamada dos candidatos classificados obedecera a respectiva ordem de classificacdo, conforme o
edital de homologagao final.

12. DA NOMEAGAO

12.1. A nomeacgao dos candidatos classificados para ocupar as vagas sera publicada no Mural Oficial do
Municipio, de acordo com a classificagao, por meio de Edital de Convocagao;

a) A comunicagao aos candidatos sera feita através de publicagdo na imprensa oficial do Municipio, assim
como de forma individual através de telefone e e-mail, os quais devem ser mantidos atualizados.

12.2. O candidato nomeado dispora do prazo de 10 (dez) dias contados da data de publicagéo do ato de
nomeacgao para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual periodo, devendo comparecer
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junto a Prefeitura Municipal, no Setor de Pessoal, munido de toda a documentacio exigida para o ato,
conforme item 13.3.

12.3 O candidato nomeado devera entrar em exercicio no prazo de cinco dias a contar da data da posse,
nos termos do § 1°., do artigo 15, da Lei Municipal 25/93.

12.4. O ndo comparecimento do candidato classificado no momento da nomeacéo implicara em sua
desisténcia tacita, independente de notificagdo, ocasionando a convocagdo do proximo candidato
classificado.

12.5. Ocorrendo, por parte do contratado, desisténcia do contrato ou dispensa justificada, podera a
Administracao contratar outro candidato classificado para preenchimento da vaga, respeitada a ordem de
classificacao.

13. DO PROVIMENTO DO CARGO

13.1. A publicagdo da nomeacgdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel da
Prefeitura, sendo de inteira e exclusiva responsabilidade o candidato manter atualizado o seu endereco.

13.2. O provimento do CARGO obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

13.3. O candidato devera apresentar, no ato de nomeagao, os documentos a seguir relacionados:

a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG); b) Comprovante de estado
civil atualizado (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbagdo de
separacgao, divorcio ou ébito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagao militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certidao de Quitagao Eleitoral e Certidao Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida Judicial,
Certidao Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais (Policia Civil e
Policia Federal);

g) PIS/PASEP;

h) fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Certidao de nascimento de filhos dependentes;

k) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de
outro cargo, emprego ou fungao publica, constitucionalmente inacumulavel,

I) Declaragéo atualizada dos respectivos bens;

m) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelo
Municipio;

n) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

0) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

p) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

o
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q) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

r) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

s) Comprovante de consulta a qualificacdo cadastral com situagdo “regular’, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cées contidas no Decreto Federal n°
8.373/2014 e Resolucdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

t) Comprovar o enderecgo por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no enderecgo indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

13.3.1 Os candidatos portadores de deficiéncia apresentarao, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigdes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagcao Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

13.3.2. A comprovacao da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

13.4. No caso de nomeacéo, ficam advertidos os candidatos de que a posse no cargo so lhes sera deferida
se apresentarem declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaragdo de bens ou
valores que integram o patrimdnio até a contratacdo, ou a ultima declaragao de imposto de renda.

13.5. A ndo apresentacao dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

13.6. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuigbes do cargo.

13.7. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizacdo dos exames
admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.8. O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera
protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo
colocado no Concurso Publico.

14. DA PUBLICIDADE:

14.1. Para dar publicidade de abertura das inscricdes aos interessados em participar do Concurso Publico,
o presente edital devera ser publicado na imprensa oficial do municipio, em um jornal de circulagao regional
e no enderecgoseletrénico: www.centenario.rs.gov.br, www.maservicospublicos.com.br

Pagina 15 de 21

o


http://www.centenario.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CENTENARIO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - QUADRO GERAL

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

15.1. Concluidas todas as etapas do Concurso Publico a Comissdo o encaminhara ao Prefeito Municipal
para homologacéao, no prazo de 01 (um) dia.

15.2. Homologado o resultado final do Concurso Publico, sera langado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados para cada um dos empregos, quando, entio, passara a fluir o prazo de validade do
Concurso Publico que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.3. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdério de aprovacéo ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacédo do resultado final.

15.4. Durante o periodo de validade do Concurso Publico os selecionados serdao contratados com estrita
observancia da necessidade do servigo publico.

15.5. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que prestar em qualquer documento, declaracao falsa
ou inexata;

15.6. As provas e todas as questdes sao obras intelectuais e gozam de protecéo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da empresa MA SERVICOS E TREINAMENTOS e importa na
proibicdo de copia, citagao, utilizagdo, reprodugao, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para
fins comerciais ou ndo, sem autorizagdo prévia e formal da MA Servigos, nos termos da Lei Federal n°
9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

15.7. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacbes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagcao de prova,
resposta a recurso interposto, classificacao, entre outros.

15.8. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas da Prova Padrdo, bem como do Cartao-
Resposta da prova teorico-objetiva em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando com a
publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A solicitacéo
deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da MA Servicos.

15.9. DA CORREGAO: A corregdo do Gabarito das Provas Tedricas/Objetiva serdo feitas por meio
Eletrénico na Sede Administrativa da empresa MA Servigos e Treinamentos, pela Banca Examinadora das
Provas. A Abertura dos Envelopes dos Gabaritos sera filmada, bem como sua corregao, evitando assim a
parcialidade na correcao e salva posteriormente em arquivo.

15.10. A empresa MA Servicos e Treinamentos nao fornecera atestado de comparecimento em quaisquer
provas. O candidato deve utilizar-se das publicag¢des oficiais para comprovar sua participacdo nas provas.

15.11. A inscricao do candidato implicara na completa ciéncia das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital e nas Normas Legais pertinentes, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

15.12. Toda documentacao entregue pelo candidato conforme solicitado neste Edital, ndo sera devolvida,
ficando arquivada nos autos do referido Concurso Publico.

15.13. Sera composta uma Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagdo, encarregada a conduzir o
Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito Municipal, através de uma Portaria Municipal.
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15.14. A inexatiddo, a falsidade de declaragdo, as irregularidades nos documentos ou no certame,
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasiao da contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

15.15. Os candidatos, desde ja, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
lll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢coes elencadas naquele dispositivo e normas aplicaveis.

15.16. Todas as convocacgoes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Concurso Publico, serao
comunicados nossiteswww.centenario.rs.gov.br,www.maservicospublicos.com.brsendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

15.17. Os casos omissos serao dirimidos pela MA Servicos e Treinamentos e pela Prefeitura Municipal,
observados os principios e normas que regem a Administragcdo Publica.

16. DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

16.1. Delega-se competéncia a MA Servicos e Treinamentos, como Banca Executora deste Concurso,
para:

16.1.1. Receber os requerimentos de inscrigdes;

16.1.2. Emitir os documentos de homologacéao das inscri¢oes;

16.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, pratica e de titulos;
16.1.4. Apreciar os recursos previstos neste edital;

16.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

16.1.6. Prestar informacoes sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

16.1.7. Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital, prestando assessoria de inscrigdes e
fiscalizagao, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a
analista e assistente de Tl e responsavel pelo apoio, divulgacao e realizacdo de eventos;

16.1.8. Responder, em conjunto com a Administracdo Municipal, eventuais questionamentos de ordem
judicial e/ou recomendagao ministerial.

17. FAZEM PARTE DESTE EDITAL:

17.1 Anexo | - Conteudos sugeridos para o cargo e tipo de prova.
17.2 Anexo Il - Atribuicbes dos cargos.
17.3 Anexo lll — Cronograma do Concurso Publico.
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18. Fica eleito o Foro da Comarca de Gauramapara dirimir eventuais litigios decorrentes deste Edital.

Registre-se.

Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Centenario, em 11 de agosto de 2023.

Genoir Marcos Florek,
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CONTEUDOS PROVA OBJETIVA

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

01. PORTUGUES

Leitura, compreenséao e interpretacdo de textos. Coesdo e Coeréncia Textual. Géneros e Tipos Textuais.
Mecanismos de producgédo de sentidos nos textos: polissemia, ironia, comparagdo, ambiguidade, citagao,
inferéncia, pressuposto. Linguagem Denotativa e Conotativa. Pontuacdo. Acentuacao Grafica. Novo acordo
ortografico. Ocorréncia da Crase. Encontros vocdlicos: ditongo, tritongo e hiato. Divisdo silabica.
Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Classificacdo das palavras quanto a posicao da
silaba tbénica. Sinénimos, Anténimos, Parébnimos e Homdnimos. Figuras de Linguagem. Ortografia.
Estrutura e Formacao de palavras. Tipos de sujeito. Tipos de predicados. Género, niumero e grau dos
substantivos e adjetivos. Emprego de pessoas, modos e tempos verbais. Classificacdo das oragdes.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagdo pronominal (proclise, énclise e
meséclise). Conhecimentos de principios normativos da lingua. Transitividade verbal. Verbos regulares e
irregulares. Vozes Verbais: ativa, passiva e reflexiva. Variedades linguisticas, formalidade e informalidade,
formas de tratamento, propriedade lexical e adequag¢ao comunicativa. Objeto direto e indireto. Predicativo
do sujeito e do objeto. Complemento nominal. Aposto. Vocativo. Periodo composto por coordenagao e
subordinagao. Emprego dos porqués. Emprego do QUE e do SE. Vicios de Linguagem. Linguagem verbal e
nao-verbal. Fonemas.

02. MATEMATICA

Sistema de numeracao decimal. NUmeros naturais: operagdes (adi¢do, subtragcao, multiplicagao e diviséo),
expressdes numéricas. Multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, numeros primos, decomposicdo em
fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Sistema monetario brasileiro. Sistema de
medidas: comprimento, massa e tempo. Porcentagem.

03. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Enfermagem Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional.
Trabalho em equipe. Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica médica, clinica
cirurgica, doengas crénicas degenerativas e doengas transmissiveis, saude mental. Saude do idoso e
Saude da Crianca e do Adolescente. Procedimentos técnicos de enfermagem: enfermagem na
administragédo de medicamentos, técnicas basicas de enfermagem. Programa nacional de imunizagéo e
Calendario de vacinagao para o estado de S&o Paulo do Rio Grande do Sul (R.01). Assisténcia de
Enfermagem em Primeiros Socorros. Enfermagem em Saude Publica: saneamento do meio ambiente;
imunizagdes; doengas de notificacdo compulséria. Enfermagem em saude do trabalhador, enfoque na
Promogéo e Prevengdo em Saude. Aplicagdo de medidas de biosseguranga. Medidas de controle de
infecgéo, esterilizagdo e desinfecgao; classificagdo de artigos e superficies aplicando conhecimentos de
desinfeccao, limpeza, preparo e esterilizagdo de material, precaugbes-padrao. Atuagdo nos programas do
Ministério da Saude (imunizagdes, mulher, crianga, familia, doentes crénicos degenerativos, idosos,
vigilancia epidemioldgica e sanitaria). Atuacdo em grupos por patologias. Legislagdo do Sistema Unico de
Saude — SUS (Principios e Diretrizes). Legislagdo Profissional COFEN/COREN. Infeccbes sexualmente
transmissiveis — ISTs. Calendario nacional de vacinagao. Especificidades da equipe de saude da familia —
Portaria 2.488/2011 do Ministério da Saude.
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS
01. CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

CARGA HORARIA: 40h/semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho aos domingos e
feriados

HABILITACAO EXIGIDA:Ensino Médio completo e certificado de conclusdo do curso Técnico de
Enfermagem.
Habilitacdo legal para o exercicio do cargo e Registro no Conselho
Regional de classe.

IDADE MINIMA: 18 anos

ATRIBUIGOES:

SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver suas agbes de técnico em enfermagem nos espacos das unidades
de saude e no domicilio/comunidade.

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Desenvolver, com os agentes comunitarios de saude, atividades de
identificacdo das familias de risco; contribuir, quando solicitado, com o trabalho dos agentes comunitarios
de saude no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos
expostos a situagdes de risco, visando garantir uma melhor monitoria de suas condi¢bes de saude;
executar, segundo sua qualificagao profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica
nas areas de ateng¢ao a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso, bem como no
controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; exercer outras
tarefas afins; participar da discussao e organizagao do processo de trabalho da unidade de saude, fazer
curativos diversos, desinfec¢des, aplicar injegdes, verificar a temperatura, medir a pressao arterial, receber,
registrar pacientes para encaminhamento médico e odontolégico, coletar material para exames de
laboratdrio, lavar e esterilizar instrumentos e equipamentos médicos, auxiliar o médico em todas as tarefas
que |he forem determinadas, manter higienizado o local de trabalho, acompanhar pacientes com
ambulancia nos casos de necessidade, entregar medicamentos, mediante receita médica., acompanhar
grupos para visitas domiciliares; atender nos postos de saude, executar o controle dos medicamentos;
encaminhar consultas médicas; acompanhar e orientar a execucao de tratamentos recomendados pelo
meédico; executar as tarefas nos postos de saude e ambulatérios administrados ou credenciados pelo
Municipio quando solicitado para tal; outras tarefas afins.
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ANEXO Ii
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Procedimento/Evento

Data/Periodo

Publicacao do Edital/Retificado

11/08/2023

Periodo de Impugnacao do Edital do Concurso Publico

11/08/2023 a 15/08/2023

Comunicagao de Resultado dos Pedidos de Impugnacéao 16/08/2023
Periodo de Inscrigdes pela Internet, através do site: 17/08/2023
www.maservicospublicos.com.br 5
23/08/2023
Publicacao Preliminar das inscrigcoes 24/08/2023
Publicagdo da Homologacao das inscri¢des 26/08/2023
Aplicacao da prova objetiva 03/09/2023
Publicagéo do Gabarito Preliminar das provas objetivas 04/09/2023

Prazo para interposigcao de recurso contra o Gabarito Preliminar e
questdes das provas objetivas

05 a 06/09/2023

Publicagéo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva

08/09/2023

Publicagéo da Classificagdo Preliminar das provas objetivas

11/09/2023

Prazo para interposicao de recurso da classificacdo preliminar das
provas objetivas

12 a 13/09/2023

Publicagéo das Notas Oficiais da Prova Objetiva

15/09/2023

Publicagédo e homologacgao do resultado final

15/09/2023

Pagina 21 de 21

o



