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PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO

Secretaria da Administracao

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAOQO
EMERGENCIAL N° 003/2026

Abre inscricbes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratacdes
emergenciais conforme a necessidade
administrativa e da outras providéncias.

GENOIR MARCOS FLOREK, Prefeito Municipal de Centenario, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Legislacéo
em vigor, em especial na Lei Municipal n® 2.282/2025, de 30 de dezembro de
2025, TORNA PUBLICOQ, a todos os interessados que no periodo de 06 a 12 de
FEVEREIRO de 2026, em dias uteis, na Prefeitura Municipal no horéario das 07h
as 13:00h, estardo abertas as inscricdes para o preenchimento de vagas, para
possiveis contratacdes emergenciais junto ao Servico Publico Municipal,
observado as exigéncias simplificadas deste edital e da legislacao vigente.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo
prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s principios estabelecidos no art. 37,
“caput”, da Constituicdo da Republica.

1 — NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1 — Esta selecao reger— se— a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes
legais supra referidas.

1.2 — Esta Selecdo Emergencial destina— se a contratacdo emergencial e banco
de reserva ao cargo relacionado, os quais poderdo ser contratados
emergencialmente conforme as necessidades da Administracdo Municipal.
As contratacdes emergenciais serdo de acordo com as disposi¢cdes da Lei
Municipal n° 2.282/2025, de 30 de dezembro de 2025. A funcdo temporaria
de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio
das seguintes atividades:

ITEM CARGOS N° de Vagas
01 Professor Licenciado Letras/Inglés 01
1.3 — As contratacdes atuais serdo para atendimento das demandas

emergenciais da Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura e Turismo,
para o ano letivo de 2026.

1.4 — As contratacfes dos candidatos selecionados, poderéo ser, também, para
reserva e dar—-se-a de acordo com a necessidade e autorizagdo
especifica.



Estado do Rio Grande do Sul 2
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO

Secretaria da Administracao

1.5 — A comissdo que gerenciard o Processo Seletivo, coordenard as
inscricdes, classificacdo e a divulgacdo dos resultados e sera indicada
através de Portaria do Prefeito Municipal.

1.6 — Os recursos serao dirigidos ao Setor do Juridico Municipal, que sobre
eles decidiré.

1.7 — Sera de inteira responsabilidade da Secretaria da Administracdo a
realizacdo dos demais atos, fungdes e atribuicdes necessarias ao perfeito
funcionamento e a realiza¢do do Processo Seletivo.

2 — CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 — As atribui¢cdes do cargo e suas exigéncias, sao as integrantes dos anexos
do Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio (Lei n°
509/2000), os quais séo parte do presente Edital, como anexos.

2.2 — As especificagcdes e as exigéncias para 0 cargo, numero de vagas,
remuneracao e demais exigéncias para inscricdo, sdo as seguintes:

CARGOS Carga | Reservas | Valor mensal | Exigéncias para selegéo,
horaria R$ conforme Plano de Cargos
Curso Superior de
Professor Letras/Inglés 20 01 2.493,73| licenciatura em Letras/Inglés

2.2.1 Caso o contratado possua a titulacio de poés-graduacdo perceberd a
remuneracao referente a titulacdo de pos-graduacéo.

2.2.2 As vagas serdo preenchidas conforme as necessidades, durante 0 ano
letivo de 2026.

2.3 — As contratacdes a que se refere este edital sera pelo periodo de até 180
(cento e oitenta) dias, a contar da data de admiss&o, podendo ser prorrogadas por
igual periodo, até o limite do ano letivo de 2026.

3 — REGIME JURIDICO

3.1 — Os classificados neste processo seletivo emergencial, quando contratados
serdo contribuintes do Regime Geral de Previdéncia Social.

4 — REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 — Sao requisitos gerais para a inscri¢ao:

4.1.1 — Ser Brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12
da Constituicdo Federativa do Brasil;

4.1.2 — Possuir idade minima de 18 anos até a data da contratacéo;
4.1.3 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.1.4 — Haver cumprido com as obrigagcbes com o servico militar (candidatos
do sexo masculino);
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4.1.5 — Entregar o envelope, no local designado para as inscricdes contendo
copia dos documentos pessoais e a ficha de inscri¢cdo preenchida;

4.1.6 — A comprovacao de escolaridade exigida para o cargo sera comprovada
guando da respectiva contratagdo emergencial,

5 — INSCRICAO

5.1 — As inscri¢cdes serao recebidas junto a Secretaria Municipal da Administracao,
no horério e periodo indicado neste edital.

5.2 — O preenchimento do numero de inscricdo seré feito pelo responsavel por
receber a Inscri¢ao.

53— Para inscrever— se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato
devera entregar no endereco, horarios e prazos indicados conforme o edital,
a FICHA DE INSCRICAO preenchida (anexo 1) fora do envelope, e as
seguintes copias de documentos em um ENVELOPE LACRADO (contendo
0 ANEXO Il colado na frente).

5.3.1 — Carteira de Identidade, Titulo Eleitoral, CPF/MF, Certificado de Reservista;
5.3.2 — Relacgao de Titulos para fins de computo da pontuacéao;

5.4 — O candidato cuja documentacdo nao atender aos critérios exigidos no
presente Edital, terd sua inscricdo cancelada;

5.5 — ApOs a data fixada neste edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer
inscricdes, sob qualquer condi¢cao ou pretexto;

5.6 — N&o sera admitida inscricdo condicional ou proviséria, sem a apresentacao
de toda a documentacéao exigida;

5.7 — Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, telefone, fax, internet ou em
carater condicional;

5.8 — A inscricdo podera ser feita através de procuracdo. Neste caso além dos
documentos exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com
firma reconhecida em cartério, com poderes especiais para tal fim, e ser
apresentado o documento de identidade do procurador;

5.9 — As inscri¢cles efetuadas através de procuracdo, ndo poderao ser através de
Servidores do Municipio;

5.10 — Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, a Comissdo publicar4, no
painel de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia,
edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas
inscricdes homologadas.

5.11 — Os candidatos que nao tiveram as suas inscricbes homologadas poderao
interpor recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia,
imediatamente subsequente a data da publicacdo do respectivo Edital,
dirigido ao Prefeito Municipal.
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5.12 - Julgados os pedidos de inscricio com exame da documentacao
apresentada e satisfeitas as exigéncias, o Prefeito Municipal far4d a
homologacéo, das inscri¢cdes, ocorrendo a publicacdo através de edital, no
Atrio Municipal;

5.13 — A ficha de inscricdo (anexo 1) estara disponivel junto a Secretaria Municipal
da Administracdo e no site: https://centenario.rs.gov.br.

5.14 — O preenchimento da Ficha de Inscricdo e da entrega da documentacéo
exigida por esse edital serda de responsabilidade pessoal do proprio
Candidato.

6 — SELECAO

6.1 — A selecao, para o cargo, sera realizada através de prova de titulos.

6.2 — A ordem de classificacdo na selecédo sera através do maior numero de
pontos obtidos pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera
avaliada de conformidade com a seguinte grade de avaliacdo/valorizacéao
dos titulos.

Item | Descricdo dos itens Passiveis de Pontuagao Pontos Pontuacéao
Item Maxima

01 P&s-graduacdo em nivel de aperfeicoamento ou especializacéo, 20 20
na area da educacao; (concluido antes de 06/02/2026)

02 Cursos de qualificac@o atinentes & area de educacéo, e datados
dos ultimos 05 anos, (realizado entre 08/01/2021 a 06/02/2026)
com carga horéaria minima de 50 horas; 10 30

03 Curso de formacdo — Educacdo das Relacdes étnico Raciais
e datados dos ultimos 05 anos, (realizado entre 08/01/2021 a
06/02/2026) com carga horaria minima de 40 horas; 10 10

04 Cursos de qualificacdo atinentes & area de educacao, e datados
dos ultimos 05 anos, (realizado entre 08/01/2021 a 06/02/2026)
com carga horéaria minima de 30 horas; 5 20

05 Curso de formacéo — Educacéo em tempo integral de no minimo 10 10
50 horas

06 Encontros, Seminarios, Simpésios e/ou similares relacionados ao
cargo e a area da educacéo, e datados dos ultimos 05 anos
(realizado entre 08/01/2021 a 06/02/2026); 2 10

6.3 — A ordem de classificacdo na selecdo serd através do maior nimero de
pontos obtidos pelo candidato, a qual sera avaliada de conformidade com os
itens acima mencionados.

6.4 — A documentacdo comprobatoria dos Titulos (cOpias xerograficas) devera ser
numerada e ordenada conforme tabela elencadas no 6.2.
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6.5 — Os documentos comprobatoérios deverdo ser entregues no mesmo envelope
no ato da entrega da inscricdo e juntamente com o pedido de inscricdo e
com a Relacéo de Titulos.

6.6 — Toda documentacdo devera ser colocada em envelope pelo candidato, e
entregue no prazo firmado.

6.7 — O envelope devera conter o n° da inscricdo (que sera preenchida pelo
responsavel pelo recebimento da inscricdo) nome do candidato, e o cargo.
(Anexo Il — colar na frente do envelope)

6.8 — A entregar da ficha de inscricdo e do envelope pelo candidato contendo,

copia dos documentos pessoais e a Relagdo de Titulos a qual servira de
comprovacao dos titulos apresentados.

/—=VALIDADE

7.1 — O prazo de validade da Selecdo sera de até 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo da homologacédo dos resultados, prorrogavel, uma unica vez, por
igual periodo.

7.2 — No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

8 — ORDEM DE SELECAO

8.1 — Serdo considerados selecionados, para as vagas reservas, as contratacoes
emergenciais, todos os candidatos que participarem da prova de titulos,
porem ordenados pela ordem natural dos resultados auferidos.

8.2 — Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no
prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma UuUnica vez, a critério da
Administracdo, comprovar o atendimento das condicBes necessarias ao
preenchimento da vaga.

8.3 — A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza
da ciéncia do interessado.

8.4 — Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando— se 0 néao
atendimento das condi¢cBes exigidas para a contratacdo, serdo convocados
os demais classificados, observando— se a ordem classificatoria crescente.

9 — DIVULGACAOQ

9.1 — A divulgacéo oficial de todas as informacdes referentes a esta sele¢céo dar-
se-4 através de publicacéo no site https://centenario.rs.gov.br/ e no saguéo
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da Prefeitura Municipal (Atrio Municipal), onde normalmente sdo publicados
os atos oficiais do Municipio.

10 — DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Terminada a avaliacdo dos titulos, serdo as notas publicadas através de
Edital de Resultados.

10.2 — No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicacao referida no artigo anterior,
poderd o candidato requerer a comissdo de selecdo, a revisdo das notas
atribuidas aos titulos.

10.3 — O recurso previsto neste artigo podera ser interposto até o segundo dia
atii apés a publicacdo do respectivo edital (publicacdo no site
https://centenario.rs.gov.br/) e néo tera efeito suspensivo.

10.4 — Dos recursos e pedidos de revisdo deverd constar justificativa
pormenorizada, sendo liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos
Novos ou que se baseiem em razdes subjetivas.

10.5 — Apé6s a publicacdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de
contratacdo emergencial, mediante autorizacdo especifica, as mesmas
ocorrerdo o rigorosamente a ordem de classificacéo.

10.6 — A inscricdo do candidato implicara, por parte do candidato, o conhecimento
dos termos deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condi¢cdes neles
estabelecidas para este Processo Seletivo Simplificado para contratacédo
emergencial.

10.7 — Em caso de empate na classificacdo de dois ou mais candidatos, far—se—a
sorteio entre os empatados, com ata e provas testemunhais.

10.8 — Os candidatos deverdo comunicar & Comissdo do Processo Seletivo
gualguer mudanca de endereco, sob pena de, ndo sendo encontrados,
serem considerados eliminados desta selecéo.

10.9 — Constatada qualquer irregularidade no tocante as informacfes prestadas
pelo candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecéo,
este sera eliminado, sem direito a recurso, anulando— se todos os atos
decorrentes da inscricao;

10.10 — Este processo seletivo simplificado destina—se, Unica e exclusivamente,
ao preenchimento de vagas que vierem a ocorrer na Estrutura Administrativa
e gue serdo preenchidas mediante contratacbes emergenciais, nos termos
da lei prevista no presente edital, ou novas leis editadas neste sentido.
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10.11 — N&o sera fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovagéo ou
classificacado do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado
final.

10.12 - Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo
Simplificado poderdo fazer comunicagbes ou dendncias diretamente ao
Tribunal de Contas do Estado, de irregularidades, eventualmente ocorridas
no Processo Seletivo Simplificado, em todas as suas fases.

10.13 — O cronograma da selecdo obedecera aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO

Inscricdo e Entrega de Titulos 06/02/2026 a 12/02/2026

Publicacao da relacéo dos candidatos com

inscricdes homologadas 13/02/2026

Prazo para candidatos com inscricdes néao

homologadas interporem recursos 16/02/2026 a 17/02/2026

Publicacao do edital de Homologacéao das 18/02/2026
Inscricdes

Resultado de classificacao preliminar 19/02/2026
Prazo para apresentacédo de Recurso da 20/02/2026 a 23/02/2026
classificacao preliminar / revisao

Resultado da classificacdo apos recurso 24/02/2026
Sorteio de desempate 24/02/2026 - 11 horas
Resultado Final 24/02/2026
10.14 - Os casos omissos serdao resolvidos pelo Prefeito Municipal,

mediante convocacao da Comissao de Selecao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CENTENARIO,
05 DE FEVEREIRO DE 2026.

GENOIR MARCOS FLOREK.
Prefeito Municipal em exercicio.
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ANEXO | — EDITAL N° 003/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO

CARGO:

INSCRICAO N° /2026

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:

Filiagéo: Nacionalidade:
Naturalidade:

Data de Nascimento: /

Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAC}AO
N° Carteira de Identidade:

Orgéo expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor: Zona:

NUumero do certificado de reservista:

Secéo:

Endereco Residencial:

Endereco Eletrénico:

Celular:

Telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

3.1 POS- GRADUACAO
1) Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:

Data da conclusao:

3.2 CERTIFICADO DE CURSOS DE QUA!_IFICA(;AO ATINENTES A AREA DE
DA EDUCACAO, E DATADOS DOS ULTIMOS 05 ANOS, (08/01/2021 a
06/02/2026), COM CARGA HORARIA MINIMA A 50 HORAS, SENDO ACEITOS

NO MAXIMO 03 TITULOS
1) Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:

Carga horéria:

2)Cursolarea:

Instituicdo de Ensino:
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Carga horéria:
3) Curso/area:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:

3.3 CERTIFICADO DE CURSOS DE FORMAGCAO - EDUCACAO DAS
RELACOES ETNICO RACIAIS, E DATADOS DOS ULTIMOS 05 ANOS,
(08/01/2021 a 06/02/2026), COM CARGA HORARIA MINIMA A 40 HORAS,
SENDO ACEITOS NO MAXIMO 01 TITULOS

1) Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:

3.4 CERTIFICADO DE CURSOS DE QUALIFICACAO ATINENTES A AREA DE
DA EDUCACAO, E DATADOS DOS ULTIMOS 05 ANOS, (08/01/2021 a
06/02/2026), COM CARGA HORARIA MINIMA A 30 HORAS, SENDO ACEITOS
NO MAXIMO 04 TiTULOS

1) Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:
2)Cursolarea:
Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:
3) Cursol/area:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:

4) Cursol/area:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:

3.5 - CERTIFICADO DE FORMACAO - EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL -
NO MINIMO 50 HORAS, SENDO ACEITO NO MAXIMO 01 CERTIFICADO.

1) Certificado:

Instituicdo de Ensino:
Carga horéria:

3.6 CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM ENCONTROS, SEMINARIOS,
SIMPOSIOS E/OU SIMILARES NA AREA DA EDUCACAO, E DATADOS DOS
ULTIMOS 05 ANOS, (08/01/2021 & 06/02/2026), SENDO ACEITOS NO MAXIMO
05 TITULOS

1) Cursoléarea:
Instituicdo de Ensino:
2) Cursoléarea:

Instituicdo de Ensino:
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3) Curso/area:

Instituicdo de Ensino:
4) Cursolérea

Instituicdo de Ensino:
5) Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

DECLARO que todas as informacdes aqui prestadas sao verdadeiras
e por elas assumo integral responsabilidade, comprometendo-me a
comprova-las, sempre que a isso for chamado. Fico ciente também, que a
presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade de
gualquer declaragcdo. DECLARO, finalmente, estar ciente, de todas as
normas que regem este processo seletivo simplificado para vagas reservas
a possiveis contratacdes emergenciais.

Local e Data

Assinatura do Candidato

Nos termos da Legislacao vigente, homologo a presente inscricéo.

Em de de 2026.

Genoir Marcos Florek
Prefeito Municipal
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ANEXO Il

PREFEITUTA MUNICIPAL DE CENTENARIO/RS
EDITAL N° 003/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

INSCRICAO Ne:

CARGO:

NOME:




